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Leitbild Feierabend- und Pflegeheim St. Chrischona

Auftrag

Das Feierabend- und Pflegeheim St. Chrischona ist ein
Heim fir pflegebedirftige Bewohnerinnen, sowie dl-
ter gewordene Diakonissen, die zum Teil der Pflege
bedirfen. Der Dienst an den Diakonissen und Bewoh-
nerinnen wird geprdgt von gelebter Ndchsten-liebe.
Wir wollen diese uns anvertrauten Menschen auf ih-
rem Lebensweg begleiten, besonders in Zeiten von
Leid, Not, Krankheit, Schmerz und Sterben.

Ziel

Unser Heim soll den Bewohnerinnen ein Zuhause bie-
ten, in dem sie Geborgenheit erleben kénnen. Wohn-
lichkeit soll im Vordergrund stehen. Die Gemein-schaft
hat einen hohen Stellenwert. Eine gemitliche Cafete-
ria steht zur Verfigung fir die Bewohnerinnen und
deren Angehdrige.

Regelmdssige Andachten und Gottesdienste bieten
Hilfe fir das Leben im Alter.

Menschenbild

Die Wirde des Menschen ist begrindet in der Eben-
bildlichkeit Gottes. Jeder Mensch ist einzigartig mit
unterschiedlichen Beduirfnissen nach Zugehérigkeit,
Sicherheit und Eigenstdndigkeit. Wir begegnen unse-
ren Bewohnerinnen als einmalige Personlichkeiten mit
Achtung.
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Pflegeauffassung

Unser Heim will bewusst ganzheitlich betreuven und
pflegen. Unter Ganzheitlichkeit verstehen wir eine
Betreuung und Pflege nach Geist, Seele und Leib. Wir
legen Wert auf gutes Fachwissen um eine gute Pfle-
gequalitat zu erreichen. In ihrer Individualitat und mit
ihren Bedirfnissen nehmen wir die Bewohnerinnen
ernst und handeln méglichst in ihrem Interesse. Wir
erhalten, unterstitzen und férdern soweit als méglich
die Selbstandigkeit der Bewohnerinnen.

Sterben

Wir achten den vom Schépfer bestimmten Lebensweg
des sterbenden Menschen. In Absprache mit den Be-
wohnerinnen, Angehérigen und Arzten verzichten wir
auf Ubertriebene lebensverlangernde Massnah-men.
Wir bieten fachlich kompetente Hilfe in der Palliativ-
pflege.

Wir bejahen bewusst das menschliche Leben und leh-
nen Beihilfe zum Suizid, die unserer Zielsetzung ent-
gegensteht, ab.

Zusammenarbeit

Wir foérdern Zusammenarbeit durch klare Zielset-
zungen, offene Information und Gesprdche. Unser
Umgangsstil zeichnet sich durch Respekt aus.
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Mitarbeiterinnen

Von unseren Mitarbeiterinnen wird erwartet, dass sie
sich mit den Grundsdtzen und Zielen des Heims identi-
fizieren konnen. Sie nehmen ihre Aufgaben in Eigen-
verantwortung wahr. Arbeitsbedingungen und Einrich-
tungen sind den Beduirfnissen der Zeit angepasst.

Qualitdt

Qualitat ist Ausdruck einer gelebten Haltung. Durch
unsere Arbeit soll die Lebensqualitat fir unsere Be-
wohnerinnen laufend optimiert werden. Fort- und
Weiterbildungen sind uns fir unsere Mitarbeiterinnen
wichtig.

Wirtschaftlichkeit

Das Feierabend- und Pflegeheim St. Chrischona ist
gemeinnitzig. Das Heim wird nach betriebswirtschaft-
lichen Gesichtspunkten gefuhrt.

Wir achten auf einen sorgfdltigen und verant-
wortungsbewussten Umgang mit den uns zur Verfi-

gung stehenden Mitteln.
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